کاربرگ 4- نظرسنجی وضعیت اجرای کارورزی از منظر عوامل مجری کارورزی در استان (مدیران، استادان راهنما،کارشناسان، رابطان، مدیران مدارس و معلمان راهنما)
همکار گرامی
با سلام و احترام
     این کاربرگ برای دریافت نظرات شما در خصوص وضعیت اجرای کارورزی طراحی شده است. خواهشمند است با مطالعه‌ی دقیق شاخص‌ها، نظر خود را در مورد هریک از آن‌ها با درج علامت در امتیازات مشخص شده اعلام نمایید. این امتیازات از 1 برای کمترین میزان رضایت تا 5 برای بالاترین میزان رضایت در نظرگرفته شده است. همچنین اگر در مورد شاخصی با قطعیت نمی‌توانید اظهار نظر نمایید، گزینه‌ی نظری ندارم را انتخاب کنید.
«مرکز نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان»
	ردیف
	سنجه
	5
	4
	3
	2
	1
	نظری ندارم

	1
	دریافت به موقع مصوبات کارگروه راهبری کارورزی 
	
	
	
	
	
	

	2
	دریافت  به موقع دستورالعمل‌ها و بخشنامه‌ها 
	
	
	
	
	
	

	3
	برگزاری جلسات توجیهی و رفع ابهام از سوی مراجع بالاتر 
	
	
	
	
	
	

	4
	برگزاری جلسات کارورزی به طور منظم 
	
	
	
	
	
	

	5
	برگزاری دورهی توان‌افزایی عوامل مجری کارورزی (استادان و معلمان راهنما، رابطان و مدیران کارورزی و ...) 
	
	
	
	
	
	

	6
	تعامل بین مدیریت امور پردیس‌های استانی، پردیس و مراکز و آموزش و پرورش در موضوع کارورزی
	
	
	
	
	
	

	7
	انجام بازدیدهای مستمر از مدارس مجری کارورزی 
	
	
	
	
	
	

	8
	مهمترین نقاط قوت برنامه‌ی کنونی کارورزی:


	9
	مهمترین نقاط ضعف  برنامه‌ی کنونی کارورزی:



«این کاربرگ به وسیله‌ی عوامل مجری کارورزی در استان‌ها تکمیل می شود».
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